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О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КАЗАХСТАНСКОГО 

ОТРАСЛЕВОГО ПРОФСОЮЗА 

РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ
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НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ



ОРГАНИЗАЦИОННОЕ УКРЕПЛЕНИЕ 
(сведения о профсоюзном членстве)

ОТРАСЛЕВОЙ  ПРОФСОЮЗ

613 860 членов

14 областных 

членских 

организаций 2 территориальных

членских 

организаций

4 городских

членских 

организаций

206 филиалы и представительства

8 367 первичных 

профсоюзных организаций



Организационное укрепление

149 025 чел.

101 536 чел.

616 чел.

37 890 чел.

545 559 чел.



173 357 

чел.
440 504 

чел.

28%

72%

Гендерный состав Профсоюза 

отрасли. 

Молодежь.

24%
16,5%

Молодежь 

до 29 лет
Молодежь 

до 35 лет



Организационное укрепление

97%

3%

Охват профсоюзным членством на  

предприятиях и в организациях с 

присутствием профсоюза

НЕОХВАЧЕННЫЕ профсоюзным членством 

на предприятиях и в организациях с 

присутствием профсоюза



Организационное укрепление

№ Областные, территориальные 

профорганизации

2020 2021 Разниц

а 

1. Акмолинская 39452 36719 -2733

2. Алматинская 26538 28397 +1859

3. Актюбинская 32406 32841 +435

4. Атырауская 38341 31963 -6378

5. Восточно-Казахстанская 31557 30393 -1164

6. Жамбылская 65933 67213 +1280

7. Жезказганская 23076 22621 -455

8. Западно-Казахстанская 36840 36302 -538

9. Карагандинская 43126 35249 -7877

10. Костанайская 1971 1971

11. Кызылординская 51766 53063 +1297

12. Мангистауская 30416 31259 +843

13. Павлодарская 39905 39158 -748

14. Северо-Казахстанская 26171 26134 -37

15. Семейская 24756 24774 +18

16. Туркестанская - 15373 +15373

17. Шымкентская городская 15657 19638 +3981

18. «Әділет», г. Нур-Султан 20043 20408 +365

19. «Ұстаз», г. Алматы 43883 44725 +842

20. Алматинская городская 5508 1718 -3652

Данные по общей 

численности членов 

профсоюза 

Отраслевого 

профсоюза



Организационное укрепление

№ Филиалы 2020 2021 Разница 

Члены профсоюза

1. «ППО работников ЕНУ им. Л. Гумилева»  1636 1626 -10

2. Филиал  «ППО  студентов ЕНУим. Л. Гумилева»  5171 8577 +3406

3. Локальный профсоюз работников  КазНацЖенПУ 435 364 -71

4. Филиал «ППО работников КазНИТУ им. К.И.Сатпаева» 414 845 +431

5. Филиала «ППО работников МОН РК» 148 125 -23

6. ППО НАО им. И.Алтынсарина 61 96 +35

7. Локальный профсоюз работников КазНПУ им. Абая 1579 1120 -459

8. Локальный профсоюз сотруд.и обуч. “Сәтбаев

Университеті”
311 114 -197

9. ППО АО «КазУТиБ» 205 140 -65

10. Институт языкознания им. А. Байтурсынова 70 70

11. Костанайский региональный универ. им.

А.Байтурсынова

714 620 -94

12. РНПЦ «Учебник» 48 54 +6

13. Филиал «ППО раб. Аркалыкский пед. Институт им.

И.Алтынсарина»

- 171 +171

Данные по общей численности членов профсоюза Отраслевого профсоюза



1
Заседание Отраслевого 

Совета профсоюза 
offline

6
Offline - 4

Online - 2

Заседания 

Исполнительного комитета

Информация об исполнении постановлений

Отраслевого Совета профсоюза за 2021 г.

➢ Всего было рассмотрено 37 вопросов на заседаниях  

Исполнительного комитета, в том числе и опросным путем.
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Информация об исполнении постановлений

Отраслевого Совета профсоюза за 2021 г.

4. Приоритетным 

направлением 

деятельности членских 

организаций считать 

повышение 

эффективности 

профсоюзной учебы. 

5.Областным, территориальным 

организациям профсоюза 

пересмотреть приоритеты 

деятельности ППО и обеспечить 

активное участие  в смотре-

конкурсе «Сильная первичка –

сильный профсоюз!». 

6.Для повышения эффективности 

информационной работы в 

областных и территориальных 

организациях и их структурных 

подразделениях определить 

ответственных работников за 

проведение и координацию 

информационной работы на местах.   

№4. Как показывает статистическая отчетность, профсоюзное обучение пассивно ведется в членских организациях (Алматы,

Акмолинская обл., Кызылординская обл., Семей).

5. Очень часто поступают обращения и жалобы в адрес профсоюзных организаций о том, что не проводятся отчетные 

встречи председателей всех уровней.

№6. В некоторых членских организациях низкий показатель информационной работы. 10



Информация об исполнении постановлений

Исполнительного комитета за 2021 г.

По состоянию на 07.02.2022 г. количество загрузок моб. приложения – 305 раз. 

https://disk.yandex.kz/d/BgnCKWtAeN8-wQ?w=1

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ИСПОЛКОМА №9 от 

22.01.2021 Г. 

Членским организациям Профсоюза:

- обеспечить внедрение мобильного

приложения Bilim Kasipodagy с возможностью

загрузки приложения всеми желающими

работниками отрасли;

- завершить переход на электронную

систему бухгалтерского учета 1С Бухгалтерия

в срок до 1 апреля 2021 года.
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ИНФОРМАЦИОННАЯ РАБОТА В ПРОФСОЮЗЕ ЗА 2021 г.

Статистика посещаемости официального сайта Профсоюза

(в 4 раза или на 55 310 посещений больше)

17 443
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Информационная работа в Профсоюзе за 2021 г.

Страница Профсоюза в FACEBOOK

22 000

18 000

Учитывая численность работников нашей отрасли, эти цифры все еще остаются небольшими!

2 прямых эфира. 

Более 20 000 

просмотров.

!!! Необходимо 

проводить прямые 

эфиры с участием 

руководителей 

членских орг.
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Информационная работа в Профсоюзе за 2021 г.
FACEBOOK

Некоторые материалы, направленные для размещения часто носят общий, декларативный

характер. Отсутствует анализ, конкретный результат профсоюзной работы.

Необходимо обращать внимание на содержание, перевод информационных материалов.

Следует 1 раз в неделю размещать информацию под рубрикой “ПРОФСОЮЗ РАЗЪЯСНЯЕТ”

Туркестанская обл. 16

Акмолинская обл. 10 

«Әділет» г. Нур-Султан 8 

г. Шымкент 4

«Ұстаз» г. Алматы 1

В 2021 году на странице Фейсбук всего было размещено 828 материала. 

Из них 617 от членских организации.

На странице ФБ Отраслевого профсоюза 

наименьшее количество материалов: 

Рубрика:

«Профсоюз разъясняет» - 26;

«Часто задаваемые вопросы» - 37 материалов. 
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Информационная работа в Профсоюзе за 2021 г.

4 000

705

300

2 000
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➢ ЗКО; 

➢ Мангистауская обл.; 

➢ Алматинский горком; 

➢ Шымкентский горком; 

➢ Семейский терком. 

Некоторые материалы состоят

из нескольких предложений, и

сопровождаются некачественными

фотоматериалами, часто

встречаются стилистические,

орфографические ошибки.

Информацию 

акцентировать на 

защиту социально-

трудовых и 

профессиональных 

интересов работников 

отрасли. 



МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА

ДОЛЯ  МОЛОДЕЖИ  В  ОТРАСЛИ – 24 %

✓Абильдинова Айнур Еркиновна – Павлодарская обл.

✓Бердиходжаев Адилбек Сайлауович – Карагандинская обл.

✓Ермеков Елнурбек Сайланбекулы – Жамбылская обл.

✓Мустафин Бауржан Жумабаевич – Актюбинская обл.

✓Сапахова Назигуль Таурхановна – Кызылординская обл.

✓Сулейменов Мерген Куанышевич – Западно-Казахстанская обл.

Победители 

проекта ФПРК “30 еңбек елшісі”:

16



КОМИССИЯ ПО ДЕЛАМ ТРУДЯЩИХСЯ ЖЕНЩИН 

Доля женщин в отрасли – 72 % 

Проведено (в online режиме)

✓3 заседания Комиссии

✓3 встречи на международном уровне

Во всех регионах проводились различные мероприятия  

согласно Плану работы Комиссии

Создана Комиссия по делам

трудящихся женщин - 24 ноября 2020 г.

Состав – 19 чел. 

Ежегодно проводятся мероприятия к Международному женскому 

дню, ко Дню защиты детей, Всемирному дню действий за достойный 

труд, Всемирному дню за ликвидацию насилия в отношении женщин, ко 

дню защиты детей, ко дню социальной справедливости, ко дню семьи и 

др. 

Проводятся ежегодные акции ко Всемирному дню “16 дней 

активности против гендерного насилия”, акции ко Всемирному дню 

действий за достойный труд, ко дню социальной справедливости. 
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ПРОФСОЮЗНОЕ ОБУЧЕНИЕ

Согласно статистическим данным 

профсоюзное обучение  прошли – 89 676 чел. 

Большинство семинаров в 2021 году 

проходили в режиме онлайн.

За отчетный год Отраслевым профсоюзом всего было 

проведено – более 50 трансляций на платформе ZOOM.

Тарифный план – «Профессиональный»

Аудитория – 500 чел. 

Нашим тарифным планом активно пользуются профсоюзные организации –

Алматинской, Актюбинской, Павлодарской обл., Жезказганского региона, 

г. Нур-Султан 18



Профсоюзное обучение
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48 838 чел.

9 353 чел.

20 361чел. 

11 127 чел.



ОРГАНИЗАЦИЯ ЛЕТНЕГО ОТДЫХА, ОЗДОРОВЛЕНИЕ ЧЛЕНОВ 

ПРОФСОЮЗА И ИХ ДЕТЕЙ 

12 639 чел., 1859 детей

30 319 чел., 4 123 детей

в 2020 году 

в 2021 году 

Согласно статистическим данным оздоровлением было охвачено:  



МЕЖДУНАРОДНОЕ СОТРУДНИЧЕСТВО

07.04.2021 в режиме онлайн 

состоялся ІІІ форум с участием членов 

UAESEB. От Отраслевого профсоюза с 

докладом выступила председатель 

А.Мукашева.

Türk Eğitim-Sen инициировал 

издание подарочной книги к 30-летию 

Независимости тюркоязычных стран. 

Профсоюзом отрасли направлено 5 

статей ученых - членов профсоюза.

21

2 октября 2021 г. были заключены

Меморандумы о взаимном сотрудничестве

между Отраслевым профсоюзом и Профсоюзом

образования и науки Таджикистана, а также

между Отраслевым профсоюзом и Профсоюзом

образования и науки Узбекистана

7 апреля 2021 года на III съезде Евразийского

международного объединения профсоюзов

образования председатель Отраслевого профсоюза

А.Мукашева избрана членом Управляющего совета

Евразийского международного объединения

профсоюзов образования, членом комиссии ЕКПО по

делам равенста и женщин.

22.10.2021 г. состоялась встреча 

председателя Отраслевого профсоюза 

А.Мукашевой с директором ЕКПО 

Сьюзан Флокен.

21.10.2021 г. состоялась 

встреча председателя Отраслевого 

профсоюза А.Мукашевой в 

составе делегации ФПРК с 

руководством МКП.



Международное сотрудничество

22-24 октября 2021 года в г. Анкара состоялся ІІІ конгресс

инженерных и технических наук Тюркского мира. По итогам

конгресса издается журнал, который входит в список популярных

изданий.

!!! Очень пассивное 

участие в бесплатных 

зарубежных изданиях 

казахстанских ученых!!!

От нашей отрасли направлено 

всего 3 научных статей в журнал 

UAESEB. Вуз г. Алматы – АТУ:

1) Жанат Шаихова;

2) Инара Сергибаева;

3) Лайла Калимолдина. 22



КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА 

•На сегодня в Профсоюзе отрасли

сформирован кадровый резерв.

Всего в кадровом резерве членских

организаций Профсоюза отрасли состоит 31

человек.

Из них:

Женщины - 19 чел.

Мужчины - 12 чел.

Средний возраст резервистов - 46 лет.

Средний возраст руководителей членских

организаций - 54 года.



СОЦИАЛЬНЫЕ ГАРАНТИИ 

Сумма, выделяемая на прохождение медосмотра на одного человека

от 615 до 18 950 тг.

АКМОЛИНСКАЯ

СКО

КАРАГАНДИНСКАЯ

ЖЕЗКАЗГАН

СЕМЕЙ

АКТЮБИНСКАЯ

ЗКО

АТЫРАУСКАЯ

МАНГИСТАУСКАЯ

ТУРКЕСТАНСКАЯ

ШЫМКЕНТ

ЖАМБЫЛСКАЯ

АЛМАТИНСКАЯ

АЛМАТЫ

от 1 550 до 7 800 тг.

от 1700 до 12 000 тг.

от 3063 до 10 716 тг.

от 1700 до 4 500 тг.

от 900 до 10 117 тг.

от 2500 до 10 700 тг.

от 2 100 до 11 850 тг.

от 1213 до 15 651 тг.

от 2 100 до 11 850 тг.

от 670 до 3 883 тг.

от 5000 до 8 000 тг.

Nur-Sultan

3021 тг.

от 1227 до 11 780 тг.

от 1200до 8838 тг.



СОЦИАЛЬНЫЕ ГАРАНТИИ 

Сумма компенсации коммунальных услуг и твердого топлива

45 945 тг. (15 МРП)

СКО

КАРАГАНДИНСКАЯ

ЖЕЗКАЗГАН

СЕМЕЙ ВКО

АКТЮБИНСКАЯ

ЗКО

АТЫРАУСКАЯ

ТУРКЕСТАНСКАЯ

ШЫМКЕНТ

ЖАМБЫЛСКАЯ

АЛМАТИНСКАЯ

АЛМАТЫ

от 8751 до 14585 тг.

от 23 336 до 32 662тг.

от 8 751 до 14 585 тг.

от 5834 до 30 000 тг.

В гг. Сатпаев, Балхаш и 

Актогайском р-не не 

выплачивается

от 5834 до 12 251 тг.

12 100 тг.

от 6 126 до 30 630 тг.

от 0,5 до 2 МРП 

(в 5 районах)

от 31 104 до 32 664 тг.

14 585 тг.

NUR-SULTAN

3 МРП 

только в 3-х районах

От 5000 до 23 336 тг.

11 668 тг.

от 3375 до 10 100 тг.



ИНФОРМАЦИЯ О СОСТОЯНИИ РАБОТЫ С ДОКУМЕНТАМИ

За отчетный период принято, зарегистрировано и обработано:

➢ входящей корреспонденции – 2500;

➢ исходящей – 559.

337
380

543

749

527

Кол-во обращений 

поступивших:

➢ на эл. почту – 45, 

➢ Facebook– 63;

➢ приложение 

Bilim Kasipodagy – 22.



Информация о состоянии работы с документами

Тематика поступивших обращений от физических и юридических лиц

№ Темы обращений 2021 год

1 Об оплате труда 257

2 Организация учебного процесса, нагрузка 41

3 О  присвоении категорий 31

4 О рабочем времени 21

5 Об аттестации педагогов (НКТ) 19

6 Трудовые отношения 17

7 О штатном расписании 16

8 О продолжительности отпусков 15

9 Жалобы на действия руководителей 

учреждений образования

14

10 Об исчислении педагогического стажа 12

11 О трудовых договорах (расторжение) 11

12 О совмещении должностей 11

13 О ротации 10

14 О соответствии образования 8

15 Об удержании подоходного налога 7

№ Темы обращений 2021 год

16 О назначении и распределении 

профвзносов

6

17 О вхождении в состав 

Отраслевого профсоюза

6

18 Профсоюзная деятельность 

(действия председателей 

профсоюзных организаций)

5

19 О дистанционном обучении 5

20 О медосмотрах (комуслуги, 

соцгарантии)

4

21 Об оказании материальной 

помощи

3

22 О вакцинации 3

23 Наставничество 2

24 О коллективных договорах 2

25 О предоставлении жилья 1



Информация о состоянии работы с документами

Большинство обращений 

поступают по вопросам 

оплаты труда


